,,,,,,,
e
-

REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMERQON
Paix — Travail - Patrie Peace - Work - Fatherland

MINISTERE DE UHARITAT £ MINISTRY OF HOUSING AND

DU DEVELOPPEMENT URBAIN LURBAN DEVELOPMENT

AVIS DE SOLLICITATION A MANIFESTATION D’ INTERET

POUR LA PRE-QUALIFICATION DES BET EN VUE DE LA REALISATION DES
ETUDES D'IMPACT ENVIRONNEMENTAL ET SOCIAL
(EN PROCEDURE D'URGENCE).

Cans le but de constituer une liste restreinte de Bureaux d'Efudes Techniques pour la pre-
qualification des BET en vue de la réalisation des études dimpact environnemental et social
financé par le BIP MINHDU - Exercice 2028, le Ministre de I'Mabitat et du Développement
Ubain, Maitre d'Ouvrage, lance un Avis de Solficitation & Manifestation d'Intérét (ASMI) &
Untention des Bureaux d'Efudes Techniques (BET) instaliés au Cameroun qui désirent
participer a la pré-qualification pour ces prestations.

I- Objet de I'Avis de Sollicitation 3 Manifestation d’intérét (ASMI)
Le présent Avis de Sollicitation & Manifestation d'Intérét a pour objet la pré-qualification des
Bureaux d'Etudes Techniques pour réalisation des études d’impact environnemental et

social.

- Critéres de qualification

1. Efre un Bureau d'Etudes Technigues instalié au Cameroun :
2. Justifier des capacités technigues et financiéres requises, notamment -
» Présenter un dossier administratif conforme aux spécifications du point 1.1 oi-
dessous |

« Avoir une expérience suffisante dans le domaine visé (études d'impact
environnemenial et social) ;
Disposer du materiel et du personnel compatible avac les prestations a réaliser
« Avoir une attestation de catégorisation ou la copie de la décision rendant
publique ia classification dans une catégorie (A B ou C).

ili- Dossier de candidature
Les BET qui souhaiteraient manifester leur intérét & réaliser les prestations décrites ci-dessus

devront fournir les pigces ci-aprés, présentées en deux (02) volumes

IiL1- Volume 1 (Piéces Administratives)
Le «Volume 1» comprendra les pidces administratives suivantes datées d'au plus trois (03)

mois & louverture des plis:
+ Une lettre de motivation diment signée du candidat ;
« L’attestation de conformité fiscale ;
» 'altestation de non-faillite déliviée par le Tribunal de Grande Instance du lieu de
résidence du soumissionnaire (originat);
» L'original de Pattestation de non- exclusion des Marchés Publics délivrée par Pautorité
compétente).
£n cas de groupement de BET, en plus de 'accord de groupement notarié, les trois derniéres
pieces ci-dessus mentionnées doivent éire fournies par chaque membre constitutif. Dans ce
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s, le mandataire du groupement doit éire formellement désigné par un acte joint au présent
dogsier,
Nota benpe : L'absence ou la non-validité de l'une des pigces ci-dessus cifées enmrainera
falimination du candidat.

.2, Volume 2 {Dossier Technique)

.21 La liste des experts-clés

Le candidat fournira la liste de son personnel-clé quil compte mobiliser pour la mission, a
SEVOIr :

Chef de Mission, Expert en sauvegardes sociales
- Formation minimum : Bac + 3 en Sciences environnementale ou en Sociologie ;

- Expérience Générale ! ayant au moins dix (10} ans d'expérience ;
- Expérience Spécifique ;
v ayant conduit au moins 03 études dimpact environnementales et social ;
v ayanl conduit au moins 03 études dimpact environnementales et social de projets
d'infrastructures en milieu urbain.

Expert en sauveygardes sociales :
- Formation minimum : Bac + 5 en Sociologie, Anthropologie ou de foute autre discipline

connexe;
- Experience Générale . ayant au moins cing (08} ans d'expérierice ;
- Expérience Spécifique :
v ayant conduit au moins 03 études dimpact environnementales ef social ;
v ayant conduit au moins 03 éludes dimpact environnementales el social de projets
d'infrastructures en milieu urbain.

Expert en sauvegardes environnementales :
- Formation minimum : Bac + 3 en sciences naturelies, conservation de la biodiversité,
gestion des ressources naturelle pu dans foute autre discipline pertinente ;

- Expérience Générale ; ayant au moins cing (05) ans d’expérience ;

- Expérience Spécifique .
~ ayant conduil au moins 03 $tudes dimpact environnementaies et social ;
V' ayant conduit au moins 03 études dimpact environnementales et social de projets

d'infrastructures en milfeu urbain.

Expert en biodiversité :
- Formation minimum ;. Bac + 5 en sciences naturelles, conservation de la biodiversité,
gestion des ressources naturelle ou dans toute autre discipline pertinente ;
- Expérience Générale : ayant au moins cing {05} ans d'expérience ;
- Expérience Spécifique. ayant participé au moins 3 projets de  consitruction
dinfrastructure lingaire, comprenant des enquéies sur le ferrain, des évaluations des
impacts sur la bindiversité, des évaluations des Habitat critiques.

Expert en systeme d'information géographique (SIG) :
- Formation minimum : Master en systéme d'information géographiques ou tout autre
diplbrme équivalent ;
- EXxperience Générale | avant au moins oing (05} ans d'expérience ;
- Expérience Specifigue : ayant occupé le poste d'Expert SIG dans au moins 02 projets

similaire.
: z_



Spécialiste des guestions de genre et des viclences basées sur le genre ©
~  Formation st Master en Sciences soclale ou équivalent |
- Experience Gendérale D ayvant au moins cing (05) ans d'expérience |
- Expérience Specilique ©ayant participd a au moins 03 projels qui abordent les questions
de genre ef des violences basees surle genre sur des projots simifaires.

Expert hydrologue :
- Formatfion minimum | Bac + 5 en Hydrologie ou toule aulre discipling connexe |
- Expérience Gengrale © ayant au moins cing (05) ans d'expérience ;
- Expérience Spécifigue | ayant participé a au moins 02 projets 'éludes comprenant des
enqguéltes sur le lerrain de caractérisalion de élal initial des eaux de surface et
souterraines el de Pévaluation des impacts sur les ressources en eau.

ltest rappelé que les fonctionnaires en service ne sont pas éligibles et toute offre comportant le
CV d'un fonctionnaire sera rejetée,
Pour chaque personnel-cle ci-dessus, le candidat fournira les piéces sulvantes datées de moing
da trois {(03) mois ¢

« Un curriculum vitae {CV) daté et signé par le concernég ;

+ Photocopie du dipldme certifié conforme,
Nota benne : La non-production de Tune de ces pieces entrainera, pour le personnel concerné,
fa note zéro (0).

fll. 2.2 Les références du BET
Le candidat produira l'attestation de catégorisation pour les marchés d'éludes et de maitrise
d'ceuvre des sous-secteurs d'activités « Routes ».

1.2.3 Les moyens logistiques, technigques et matériels
Le candidat dressera Ia liste des movens techniques et matériels qu'il compte mobiliser pour la
réalisation des prestations. A cet effet, il produira une liste

. Des logiciels du génie civil {fournir les factures des fournisseurs) avec justification
de la propriété (photocopies certifiées des factures) ;

b Du matériel géotechnique propre au candidatl ot susceptible d'étre utilisé au
cours du projet (balance, jeu de tamis, moule Proctor, densitométre a membrane,
pénétromeétre, appareil de Casagrande) avec justification de la propriété
{photocopies cerlifiées des factures) ;

. La liste de tout autre matériel topographique propre au candidal et susceptible
d'atre ulilisé au cours de l'opération (distance metre, chaine, thécdolite, porte-
mire, ou station tofale) avec justification de la proprieté (photocopies certifiées
des factures).

i1.2.4 L'autorisation de vérification des déclarations
Cette autorisation, diment signée du Directeur Général du BET ou du mandataire du
groupemeni, devra permeltre a8 Moensieur le Ministre de 'Habitat et du Développement Urbain
de procéder 4 toute veérification jugée nécessaire pour s'assurer de Fexactitude des informations
relatives a la référence ou aux matériels déclarés par le candidat.

N.B : La localisation dudit matériel doit étre précisée, étant entendu que des vérifications
pourront étre faites par le Maitre d"Ouvrage en cas de besoin.



V- Criteres d’évaluation du Dossier Technique
IV.1- Criteres éliminatoires
Dossier fechnique non conformes aux prescriptions du présent avis
Fausse déclaration ou piéce falsifice
- Note technigue inférieure 2 80 points sur 100 ;
L'absence de I'altestation de catégorisation (A ; B ou C)

IV.2- Critecres essentiels
L2 dossier technique sera évalué sur 100 points suivant les critéres ci-aprés
- Fersormel ... ... 70 points
- Matériel ... ......... 30 points

Seuls les candidats qui auront totalisé, a Nssue de 'évaluation, une note technique au moins

egale a 70 points sur 100 seront relenus.

La grille de notation est la suivante :

o : INFORMATION
N RUBRIQUES FOURNIE | NOTATION.
A PERSONNEL - /70 points
1) | Chetfde Mission : /10 points
1.1 | formation ; BAC+§ en Sciences environnementale ou en Sociologie
liveau <BAC +5 >z=BAC + 5
Points 0 pi
1.2 | Expérience Générale
Nbre d'année <5 == Set<10 210
Paoints 0 1 2
1.3 Expérience spécifique en études d'impact environnementales et social
Nbre de proiet <1 = et <3 >3
Poinds _ 0 1 3
1.4 | Expérience spécifique en études d'impact environnementales et social de projets
dinfrastructures en milisu yrbain
Nbre de projet <1 >= 1 af <3 >3
Points 0 1 3
2) Expert en sauvegardes sociales ; /10 poinis
2.4 Formation : BAC+5 en en Sociologie, Anthropologie ou de toute autre discipline
connexe
Niveau <BAC + 5 »= PBAC+HS
Points g 2
2.2 | Expérience Générale
Nbre d'année <3 >= 3et<h 25
Points 0 1 2
2.3 |Expérience spécifique en études o'impact environnementales et social
Nbre de projet <1 == 1 et <3 >3
Points 0 1 3
2.4 | Expéirience spécifique en études d'impact environnementales et social de projets
d'infrastructures en milieu urbain
Nore de projet <1 >z ] gt <3 >3
Points 0 1 3
3) Expert en sauvegardes environnementales : /10 points
3.1 | Formation : BAC+5 en en sciences naturelles, conservation de fa biodiversité, gestion
des ressources paturelle ou dans toute autre discipline pertinente
Niveau <BAC +5 »>= BAC+S
Poinis o 1
3.2 | Expérience Générale
Nbre d’année <3 s 3 et <5 =5
Points 0 1 3
: 4




RUBRIQUES

INFORMATION

3.3 _| Expérience spécifique en tudes d'impact environnementales et social
| More de projet <1 = 1 et <3 s S
) Points 0 1 3
"3 4| Expérience spécifique en études o’impact environnementales ef social de projets )
d'infrastructures en milfeyu urbain
| Npre de projet <1 = 1et<3 >3 0 o
'4) | Expert en biodiversite: M0 points
4.1 formation : BAC+S en en sciences naturelies, conservalion de la biodiversité, gestion
tes ressources naturelle ou dans toute autre discipline pertinente 1§ o
- Niveau <BAC +5 | >= BACH5
Foints 0 3 ‘
4.2 | Expérience Générale -
Nbre d'année <3 >z Bet<h 25
Foints 0 1 3
4.3 Expérience au poste dans les projefs d'études de de construction d'infrastructure
finéaire comprenant des enquéles sur le terrain, des évaluations des impacts sur la
biodiversité, des évaiuations des Habitat critiques
Nore de projet <1 >m i <3 >3
Foints 0 2 4
5) Expert en systeme d’information géographique (81G) : 110 points
5.1 | Formation en systéme d’informations géographiques ou équivalent
Niveau <BAC + 5 >= BAC+H
Points 0 3 -
5.2 | Expérience Générale
Nore d'année <3 > 3 et < 25
Points 0 1 3
5.5 | Expérience au poste dans les projefs de méme nature
Nbre de projet <1 = | et <2 >2
Points 0 2 4
6) Spécialiste des guestions de genre et des violences basées sur le genre ; /10 points
6.1 | Formation BAC+§ en Sciences sociale ou équivalent
Niveau <BAC+5 >= BAC+E
Points G 3
6.2 | Expérience Générale
Nbre dannée =<3 == 3et<b 25
Points 0 1 3
6.3 | Expérience au poste dans les projets qui abordent les questions de genre et
des violences basées sur le genre sur des projets similaires
Nbre de projet <1 >= 1et<3 >3
Poinis 0 2 4
7) | Expert hydrologue : /10 points
7.1 | Formation : BAC+5 en Hydrologie ou toute autre discipline connexe
Niveau <BAC +5 >z BAC+5
Points 0 3
7.2 | Expérience Générale
Nbre d'année <3 »>= 3et<h =5
Points 0 1 3
7.3 | Expérience au poste dans les études d'études comprenant des enquétes sur le
terrain de caractérisation de P'état initial des eaux de surface et souterraines et
de 'évaluation des impacts sur les ressources en eau
Nbre de projet <1 == 1 et <2 = 2
Points 0 2 4




0 PO INFORMATION | i,
N weRaUEs | MooRME | NoTATION
c MATER&EL Dl} QET _____ 130 pmntg
1) | Logiciels d'éludes rouimfes {3 ;‘)isfétude u:ai s&:&@} /9 points
2) %’!aterie topo (distance métre=2pt : chaine=1pt, | ' iﬂ o

theodolite=2pt ;| porte-mire=2pt ou station totale=4pts) p?*mg
3) Matériel de faboratoire géotechnique (baiaﬂcedp‘i jeu de

famis=1pt ; moude Proctor=1pt | densitometre a

membrane=1pt ; éluve =1pt | appareil de Casagrande=1pt ; 0 points

Carotlier=1pt ; presse {:ESR::‘! pt ; Pénétromeétre dynamique

=ipt; Pressiometre=tipt)

V- Dépdt des Dossiers

Les dossiers de candidature comportant les volumes 1 et 2, rédigeés en francais ou en anglais,
devront étre remis en trois (03) exemplaires dont un (01) original et deux {(02) copies marqués
cormme tels, sous pli fermé et scellé ot accompagné des copies de sauvegarde sur deux
{02) cliés USB a la Direction des Affaires Générales (Service des Marchés) du Ministére de
UHabifat et du Devemppemen% Urbain, sise au 9"“ étage porte 081’92 de Pimmeuble
Ministériel N° 1 (en face de la Poste Centrale), .,:{E.:‘Ef..:,f-._ i, a 14 heures
précises, heure locale, avec la mention:

« AVIS DE SOLLICITATION A MANIFESTATION D/INTERET
e §.0-4- L smimannpurzoze ou . LS JAN.. 2006

POUR LA PRE-QUALIFICATI :_X.E}ES BET EN VUE DE LA REALISATION DES ETUDES
DIMPACT ENVIRONNEMENTAL ET SOCIAL (EN PROCEDURE D’URGENCE)

Vi- Renseignements complémentiaires
Pour tout renseignement complémentaire d'ordre technique, s'adresser a la Direction des
Opérations Urbaines, téléphone 22 21 99 18/22 21 88 21,

Vit- Publication des résultats
L'avis d'appel d’offres restreint tient lieu de publication du résultat de la pré-qualification.

Les BET retenus & lissue du présent ASMI seront consuités dans le cadre de Appel d'Offres
National Restreint pour la pré-qualification des BET relative aux études en vue de la réalisation
des études d'impact environnemental et social (en procédure d'urgence), conformément a
larticte 76 (8) du décret n"2018/366 du 20 juin 2{}1 QQQQant Code des Marches Publics au
Cameroun, .-
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON

Paix — Travail - Patrie Peace -~ Work — Fatherland
MINISTERE DE L’HABITAT MINISTRY OF HOUSING
ET DU DEVELOPPEMENT URBAIN AND URBAN DEVELOPMENT

TA] ION FOR EXPRESSIONS OF INTEREST

13 JAN 2026

(IN EMERGENCY PROCEDURE})

With the aim of constituting a shortlist of Technical Design Offices for camying out
environmenial and social impact studies financed by the BIP MINHDL - Fiscal Years 2026, the
Ninister of Housing and Urban Development, Project Manager, is launching a Solicitation Notice
fo Expression of Interest (ASMI) for Technical Design Offices (BET) esiabilished in Cameroon
which wish to partticipate in the pre-gqualification for these services.

I- Purpose of the Notice of Request for Expression of interest (NRE!)
The purpose of this Notice of Request for Expression of iInterest is to pre-qualify Technical
Cesign Offices to carry out environmental and social impact studies.

ii- Qualification criteria

1. Be a technical consultancy based in Cameroon;
2. Possess the required technical and financial capacities especially:
« Present an administrative file conforming to the specifications of point lIL1 below;
« Have sufficient experience in the targeted field {environmental and social impact
studiesy;
» Have the equipment and personnel compatible with the services to be carried oui;
e Have a categorization certificate or a copy of the decision making public the
classification in a category (A; B or C).

- Application file

BETs who would like to express their interest in carrying out the services described
above must provide tha following documents, presented in two (02) volumaes:

fIL1~ Volume 1 {(Administrative documents)

“VYolume 1" will include the following administrative documents dated at most three (03) months
from the opening of the envelopes:
« A duly signed cover letter from the candidate;
» The tax compliance certificate;
» The certificate of non-bankruptcy issued by the High Court of the bidder's place of
residence (original);
» The original of the certificate of non-exclusion from Public Procurement issued by the
competent authority).

In the event of a BET group, in addition to the notarized group agreement, the last three
documenis mentioned above must be provided by each constituent member. In this case, the
representative of the group must be formally designated by a document atfached to this file.

NB: The absence or invalidity of one of the above-mentioned documents will result in the
candidate being eliminated.



#11.2. Volume 2 (Technical documents)

H1.2.1 List of consultancy’s key experts
The bidder shall provide the list of the key personnel he indends fo mobilize for ithe
gperation, notably:

Head of Mission, Expert in social safeguards
= Minimum trafring: (Allev + 5} in Environmenial studies or Sociology,
- General Experience. havimg al leasl ten {10) years of experience;
- Specific Experience:
¥ having conducted al least 3 environmental and social impact studies of infrastructure
projects in urban areas;
v’ having conducted three (03) environmental and social impact studies of infrastructure
projects in urban areas.

Expert in social safeguards:
- Minimum training: (A/Lev + 5} in Sociology, Anthropology or any other reiated discipling:
- General Experience: having at least five (05) years of experience;
- Specific Experience!
v' having conducted at jeast 3 environmental and social impact studies of infrastructure
projects in urban areas;
v having conducted three (03} environmental and social impact studies of infrastructure
projects in urban areas.

Expert in environimental safeguards:
- Minimum training: (Adlev + 5} in nalural sciences, biodiversity conservation, natural
resource management or any other relevant discipline;
- General Experfence; having at least five (08) years of experience;
- Specific Experience.
v having conducted at least 3 environmental and social impact studies of infrastructure
projects in urban areas;
v'having conducted three (03} environmental and social impact studies of infrastructure
projects in urbarn areas.

Biodiversity expert:
- Minimum training: (Adbev + 8} in natural sciences, biodiversily conservation, natural
resource management or any other relevant discipling;
- General Experience. having at least five (05) years of experience;
- Specific Experignce: having participated in af Isast 3 linsar infrastructure construction
projects, including field surveys, assessments of impacts on bicdiversily, assessments of
critical habitats.

Geographic information system (GiS) expert:
- Minimum training: Master in geographic information systems or any other equivalent
dinioma;
- General Experience: having at least five (05} vears of experience;
- Specific Experience: having held the position of GIS Expert in al least 02 similar projects.

Specialist in gender issues and gender-based violence:
- Minimum training: (A/Lev + 5} in Social Sciences or equafenf
- General Experience: having at least five (05} years of experience;
- Specific Experience: having participated in af least 3 projects that address gender issues
and gender-based viclence on similar projects,

Hydroiogzst experl:
Mirimum training: {A/Lev + 8} in Fydrology or any ofher relafed discipline;
- General Experience: having &t least five (05} years of experience;
- Specific Experfence. having participated in af least 08 study projects including field
investigations to characterize the initial state of surface and groundwater and the
assessment of impacts on water resourees.



Fease note that serving civil servants are not eligible and any offer including the CV of a civil
servant will be rejected.
For each key personnel above, the candidate will provide the following documents dated less
than three (03} months ago:

+ A curriculum vitae (CV) dated and signed by the persen concerned:

« Photocopy of the certified diploma;
Please note: Failure to produce one of these parts will result in a zero {0) rating for the
personnel concemed,

IH.2.2 BET references

The candidate will produce the categerization certificate for the study and project management
cantracts for the "Roads” sub-sectors of activity.

11.2.3 Logistic, technical and material resources

The consultant shall furnish a list of the technical and material resources needed to perform the
{asks under consideration. Thus he shall provide the following list:

» Givil engineering software (provide supplier invoices) with proof of ownership {certified
photocopies of invoices);

+ Geotechnical equipment specific to the candidate and likely to be used during the project
(batance, sieve set, Proctor mold, membrane densitometer, penetrometer, Casagrande
apparatus} with preof of ownership (certified photocopies of invoices);

« Alist of any other topographic equipment specific to the candidate and likely to be used
during the operation (distance meter, chain, theodolite, staff holder, or total station) with
proof of ownership {certified photocopies of invoices).

H.2.4 Declarations verification authorization

This authorization, duly signed by the Director General of the BET or the agent of the group,
rmust allow the Minister of Housing and Urban Development to carry out any verification deemed
necessary to ensure the accuracy of the information relating to the reference or the materials
declared by the candidate.

N.B: The location of said equipment must be specified, it being understood that checks
may be carried out by the Project Owner if necessary.

IV- Technical File evaluation criteria.
V.1 Elimination criteria

- Administrative and fechnical file does not comply with the requirements of this notice;
~ False declaration or {alsified document;

— Technical score less than 70 points out of 100,

—~ Have more than two (02) studies in progress at MINHUD;

~ The absence of the categorization certificate (A; B or C).

V. 2- Essential criteria

Technical bids shall be evaluated over 100 marks, based on the following criteria:

- Parsonnel D70 marks
- Eguipment 30 marks

Only candidates who, at the end of the evaluation, have achieved a technical score of at least
70 points out of 100 will be selecied.
The scoring grid is as follows:

td



A T lsTAFE ' L T8 marks
) lHeadofMission: 10 Marks
1.4 | Education: (AflL.ev + 5] in Environmental studies or Sociotogy R
ilevel ‘
oMarks 10
1.2 | General Experience S
. Number of year I 4
. Marks | 5
1.3 | Specific experience in environmental and social impact studies
“ T INumberofproject | <1 | = 1et<3 S
Marks 0 1 3
1.4 | Specific experience in envirormental and social impact studies of infrastructure
- profects in urban areas
‘ Number of project <1 »>= 1et<3 >3 -
Marks 0 1 3 R
2) Expert in social safeguards: M0 Marks
2.9 | Education: (A/Lev + 5) in Sociology, Anthropology or any other related discipline
 Level <(AflLev+5) | >= (A/Lev+5)
 IMarks 0 2
2.2 | General Experience
i Number of year <3 >= Jet<b 25
Marks 0 1 2
2.3 |Specific experience in environmental and social impact studies
| Number of project <1 >= 1et<3 >3
Marks 0 1 3 i &
"2 4 | Specific experience in environmental and social impact studies of infrastructure T
profects in urban areas
mmmmm Number of project <1 »= 1et<3 >3
Marks 0 1 3
3) | Expert in environmental safequards: 110 Marks
3.1 | Education: Master's degree in natural sciences, biodiversity conservation, natural
resource management or any other relevant discipiine
Level <(Aflev+35) | >= (Allev+35)
Marks (] 1
3.2 | General Experience
Number of year <3 = 3 gt <b 25
Marks g 1 3
2.3 | Specific experience in environmental and social impact studies
Number of project <4 >= 1 ef <3 >3
Marks 0 1 3
3.4 | Specific experience in environmental and social impact studies of infrastructure
| projects in urban areas
Number of project <1 >= 1 et <3 >3
Marks 0 1 3
4) | Biodiversity expert: 110 Marks
4.1 | Education: Master's degree in natural sciences, biodiversity conservation, natural
resource management or any other relevant discipline
Level <{AlLev+35) | »= (AlLev-+5)
Marks O 3
4.2 | Expérience Générale
Number of year <3 >= 3et<b 25
Marks 0 1 3
4.3 | Experience in the position in linear infrastructure construction study projects
including field surveys, assessments of impacts on biodiversity, assessmenis of
critical habitats within the meaning of EIB standard 4 or other infernational standards
{ADB)




ke

_| Number of project |

HEADINGS

<

0

| Geographic information system (GIS) expert:

’

| Geagraphic information system (GIS) expert:

INFORMATION

EROVIDED |

Level

Aoyt LT

Marks

0

General Experience

Number of year

<3

Marks

0

v
W

| 110 Marks

HATING

Experience in the

position in projects of a similar nature

Number of project

<1

= et < b

Marks

0

2 4

Specialist in gender issues and gender-based violence:

140 Marks

Master's or Doctorafe fraining in Social Sciences or equivalent

Level

< (A/Lev + 5)

i (Az’}.ﬂ,_cv + 5}

Marks

0

3

6.2

General Experience

Number of year

<3

»= Jet<b 25

Marks

0

1 3

6.3

Experience in the position in projects that address geréder issues and gender-
based violence on similar projects

Number of proiect

<1

»= 1 gt <3 >3

Marks

0

2 4

7}

Hydrologist expert:

110 Marks

7.1

Education: Master's or Doctorate

in Hydrology or any other related discipline

Level

< (Allev + 5)

= {(Aflev t 3)

Marks

0

3

7.2

General Experience

Number of year

.(3

>= 3et<b

=5

Marks

0

1

3

7.3

Experience in the position in study studies including field investigations to
characterize the initial state of surface and groundwater and the assessment of
impacts on water resources

Number of project

<1

>z {1 gl <2 = 2

Marks

g

2 4

BET MATERIAL

130 points

1)

Road study software (3 mark per software)

/9 points |-

2

Topo equipment {distance meter=2pt; chain=1pt, theodohte=2pt;
staff holder=2pt or total station=4pts)

111 points

3}

=1p)

Geotechnical laboratory equipment (Balance = 1 pl; Sieve set = 1
pt; Proctor mold = 1 pt; Membrane densitometer = 1 pt; Drying
oven = 1 pt; Casagrande apparatus = 1 pt; Core drili = 1 pt; CBR
testing press = 1 pt; Dynamic penetrometer = 1 pt; Pressuremeter

10 points

V- SUBMISSION OF BIDS

Bids comprising 2 volumes and drafted in English or French in 3 (three} copies, including 1
{one) original and 2 (two) copies labeled and accompanied by backup copies on two USB
drives as such and sealed, shall be submitted to the Department of General Administration
{Public Contracts Service) of the Ministry of Housing and Urban Development, located at
the 97 floor-dueF-02 of the Ministerial Building N° 1 (in front of the Central Post Office), on
.... §.3.FENL 208 ... at 14:00 am, local time. They shali be labeled as follows:

"
diu



NOTICE OF SOLICITATION FOR EXPRESSIONS OF INTEREST

G
e,
:

Nog- & 4 ASMININHUDI2026 OF 3.4 LAN 7176
FOR THE PRE-QUALIF N OF BETS WITH A VIEW TO CARRYING OUT
ENVIRONMENTAL AND SOCIAL IMPACT STUDIES
(IN EMERGENCY PROCEDURE)
FINANCING: PIB/ MINHUD — YEARS 2026

Vi - ADDITIONAL INFORMATION

Additional technical information may be obltained from the Depariment Urban Operations, Tel.:
(+237}y22 215918/ 22 2188 21.

Vil. PUBLICATION OF THE EXPRESSION OF INTEREST RESULTS
The restricted tender notice serves as publication of the result of the pre-qualification.

The BETs selected at the end of this ASMI will be consulted within the framework of the
Restricted National Call for Tenders for the pra-qualfication of the BETs relaling to the studies
with a view to carrying out environmental and social impact studies {in emergency procedure),
in accordance with article 76 (8) of decree n*20118/366 of June 20, 2018 relating to the Code of
Public Markets in Camerooh.

LB MINISTRE , dasaind
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